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 :هدف -1

شییده ار بین کریه اانشییگاهی از الییوی بدیهی و پتیر  ه -یپژوهشییمراکز  یلرماتیهارزشیییابی لمردرا الضییا  

شورهای جهان می  س ا تعیین ملاک   ک شد. ار این را شیابی  عالیت   با لحیح و اقیق برای ارز شی،  های  های پژوه

نامه اجرایی نباشد. برای نهااینه شدن این مهم، آییای برخوراار میاز اهمیت ویژه هاآنآموزشی و خدمات لرمی 

 است. شدهنیتدوانس ی و پاس ور ایران به شرح ذیل  یلرماتیهابی الضای ارزشی

 :دامنه کاربرد -2

 ایران کاربرا اارا. انس ی و پاس ور لرمییاتهار ارزشیابی الضای  نامهیینآاین 

 :منابع -3

 انستیتو پاستور ایران 1331مصوب سال  علمییاتهاعضای  نامهیینآ

 تعاریف: -4

 ISI/Medline/Pubmedشامل:  1نمایه نوع 

 Scopusشامل:  0نمایه نوع 

 هاهینماشامل: سایر  0نمایه نوع 
 .دمی شوند و ار لورت تایید نهایی ار ارزشیابی لحاظ نزیر، بایس ی ار سامانه پژوهان ثبت گراپژوهشی توجه: تمام  عالیت 

 پژوهشی: طرح های -5

 (هرسای بر اساسو  ناورانه مصوب شورای پژوهشی انس ی و ) پژوهشیهای طرح -1-5

 :شوایمهای پژوهشی بر مبنای ام یازات مندرج ار جدوی زیر انجام ارزشیابی طرح -1-6

 

 امتیاز های مصوبانواع طرح

 5/7 ااخل انس ی و پاس ور ایران )مجری(

 0 ااخل انس ی و پاس ور ایران )همدار(

 5/7 *)مجری(خارج انس ی و طرح ااخری 

 0 خارج انس ی و طرح ااخری )همدار(

 11 * )مجری( یالمررنیبطرح خارج انس ی و طرح 

 5/0 )همدار( یالمررنیبطرح خارج انس ی و طرح 

  ام یاز برای گرنت ارلد 7ام یاز برای گرنت ااخری و  ارلد  5آوراه  بواجه ریای ونیریماه : به ازای هر 1تبصره  

 .رایگیم تعرق به مجریطرح پژوهشی یا  ناوری  ر اساس پروپوزای و ابلاغ ال بار بین المرری ب

صره   س ی و  : ار مورا 0تب س ی و  و   یالمررنیب "طرح خارج ان شارک ی  "طرح خارج ان  مربوط بهکه مجری آن  "م

)ام یاز کل مجری طرج بین ام یاز ارلد   11، باشد یم مراکز اانشگاهی/ تحقیقاتی خارج از انس ی و پاس ور ایران   
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لزامی اهمدار طرح توسط شورای پژوهشی اانشگاه ایگر،       هیدییتأنامه  .)می گیراطرح تعرق  انبه همدار المرری(

 است(

انسیی ی و  حسییاببهطرح  نهیهزیا آنده  شییوایموام پرااخت  لییورتبهکه ال بار آن  ییهاطرح: ام یاز 0تبصییره 

شد،      شده با س ور ایران واریز ن و ام یاز گرنت آوراه به  رایگیمتعرق  "همدار" و "مجری" ازیام ار قالب  لر ا  پا

 .رایگینمتعرق این اس ه از طرح ها 

 شرطبهاند هایی که ار شورای پژوهشی انس ی و پاس ور ایران مورا تصویب و یا تائید قرار نگر  ه: به طرح4تبصره 

 .رایگیمام یاز تعرق  4ارائه مقاله 

 61سقف ام یاز:  -2-1-5

 

 شوند:می یازبندیام ار مجلات ااخری و خارجی مطابق جداوی زیر  شدهچاپمقالات مقالات:  -6

 مقالات اصیل پژوهشی 1-6

 

 امتیاز نوع مقاله

 11 1به زبان خارجی نمایه نوع 

 8 0به زبان خارجی نمایه نوع 

 4 0خارجی نمایه نوع به زبان 

 0 پژوهشی( -به زبان  ارسی )لرمی

 

 

 مقالات مروری-2-6

 

 امتیاز نوع مقاله

 8 1به زبان خارجی نمایه نوع 

 6 0به زبان خارجی نمایه نوع 

 0 0به زبان خارجی نمایه نوع 

 0 پژوهشی( -به زبان  ارسی )لرمی

 

 

 

 



 

آیین نامه  ارزشیابی سالیانه اعضای هیات علمی  -انستیتو پاستور ایران  

 

4 

 

 مقالات کوتاه تحقیقی -3-6

 

 امتیاز نوع مقاله

 5 1نوع  نمایه به زبان خارجی

 4 0نوع  نمایهبه زبان خارجی 

 0 0نوع  نمایهبه زبان خارجی 

 0 پژوهشی( -به زبان  ارسی )لرمی

 

 مقالات نامه به سردبیر -4-6

 

 امتیاز نوع مقاله

 0 1نوع  نمایهبه زبان خارجی 

 0 0نوع  نمایهبه زبان خارجی 

 5/1 0نوع  نمایه به زبان خارجی

 1 پژوهشی( -به زبان  ارسی )لرمی

 

 گزارش موارد نادر -5-6

 

 امتیاز نوع مقاله

 5 1به زبان خارجی نمایه نوع 

 4 0به زبان خارجی نمایه نوع 

 0 0به زبان خارجی نمایه نوع 

 0 پژوهشی( -به زبان  ارسی )لرمی

 

  اهمکیبه ازای هر  شیییوندیمچاپ  1بالای  1IF (Impact Factor)به مقالاتی که ار مجلات با  :1تبصیییره 

 .رایگیم( ام یاز بیش از ام یازهای مندرج ار این جدوی تعرق 5/1، نیم )IF( واحد ا زایش 1/1)

س ی و پاس ور   کندیمام یاز نفر اوی را اریا ت  % 41همدار : نویسنده  0تبصره   . ار مورا چاپ مقاله ار مجلات ان

 .شوایمضرب  0/1م یاز حالل ار ا 1تا سقف او مقاله، ایران 

                                                 
1 IF: Impact Factor 
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 : ام یاز مؤلف مسئوی و نفر اوی یدسان خواهد بوا.0تبصره 

اارا.  ترازهممقالات مجلات مربوط و یا    %41ام یازی معاای    ها کنگره: مقاله لرمی کامل ار ک ابچه        4تبصیییره

 شامل ام یاز نمی باشد. هاکنگرهخلاله مقالات : 5تبصره 

 (باشدیمبرای مقالات خارجی بازه زمانی از اب دای آوریل تا ان های مارس ): مدارک 6تبصره 
  .می شوندار سامانه پژوهان، ار ارزشیابی لحاظ  "تایید نهایی"ند ه: لر ا مقالات مرحره 

 سقف ام یاز: بدون سقف
 

 :هاکنگرهبه  شدهارائهخلاصه مقالات  -1

یابد ااخری و خارجی تعرق می (ار مجامع لرمی )کنگره، سییمینار و ... شییدهارائهام یازی که به خلالییه مقالات 

 زیر است: قراربه

 

 باشد.می هرسایام یاز برای  5 برای ارائه خلاله مقاله ار مجامع لرمی شدهگر  هسقف ار نظر        

 5سقف ام یاز:        
 .می شوندار سامانه پژوهان، ار ارزشیابی لحاظ  "تایید نهایی"ند ه: لر ا خلاله مقالات مرحره 

 کتاب )بر اساس ارزیابی شورای انتشارات( -3

 امتیاز نوع کتاب

 15 ک اب فیتأل

 5 ترجمه و گراآوری

ارلد اللاح یا اضا ه مح وا ااش ه  01حداقل  کهی)ارلورتتجدید چاپ

 باشد(
0 

 * ، ترجمه و ویراس اری قسم ی از ک ابفیتألام یاز 

صره   سندگان         1تب لره به تعداا نوی شد، ام یاز حا شده با لاحبان اثر ذکر ن شرایطی که میزان توا ق                : ار 

 شوایمتقسیم 

 .باشدیمک اب کامل  ازیام  سومکی، ترجمه و ویراس اری قسم ی از ک اب، معاای فیتأل: ام یاز 0تبصره 

 15سقف ام یاز: 
 

 

 

 

 امتیاز / همکار دهندهارائه

 1 مسئویخلاله مقاله و نویسنده  اهندهارائه

 5/0 خلاله مقاله اهندهارائههمدار 
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 اختراع، اکتشاف، نوآوری  -9

 امتیاز اخ راع، اک شاف، نوآوری

 ااخری
ارلد ام یاز کسب شده از * 16

 وزارت بهداشت

 خارجی
ام یاز* ارلد ام یاز کسب  01

 شده از وزارت بهداشت

 ژنثبت 

ام یاز ثبت شده ار تاییدیه 

معاونت تحقیقات و  ناوری 

 وزارت بهداشت  

 می باشد. 5و ثبت ژن   01سقف ام یاز اخ راع، اک شاف، نوآوری              

 

 تولید -10

 امتیاز مستندات

با ارائه پرونده جامع ساخت و اخت موا قت مطالعات بالینی از 

 (واکسن مااه اولیه، اارو یام بوع )وزارت 
111 

 یهاتیک با اخت پرونده ساخت از اااره کل تجهیزات پزشدی

 تشخیصی و تجهیزات پزشدی
51 

اخت اولین مجوز وروا به بازار با پروانه ساخت از سازمان غتا و 

 (اارو یا واکسنبهداشت )ااروی وزارت 
051 

صره   صوی  1تب سن، مواا اولیه،  ) دیجد: تولید مح سبد تولیدات قبری   ( کهتجهیزات...کیت، اارو، واک ار 

 ار آن سهم ااش ه باشد، پاس ور  ویانس انس ی و ایران نباشد و 

است که نشان اهد انس ی و پاس ور ایران      یقرارااا حقوقپاس ور به معنی ااش ن     ویانس  : سهم  0تبصره  

 .شوایماز آن تولید یا خدمت من فع 

اخیل ار تولید، تضمین   یلرماتیهو سهم الضای    رایگیمبه محصوی تعرق   شده اااه ازیام : 0تبصره  

 .شوایمتولید، مشخص  معاونکیفیت آن تولید از کل این ام یاز توسط  و کن ری

 سقف ام یاز: بدون سقف
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 سلامت درمانی و ارتقاء  بهبود خدمات بهداشتی و -11

 امتیاز مستندات

 11 و یا آزمایشگاه مرجع سلامت هایماریبمرکز مدیریت  دییتأ

 

 میدانی  یهاتیمأمورشرکت در  -12

 امتیاز 

 5/1 تیمأمور هرروزبه ازای 

 تاییده شده تیمأمورطرح مصوب انس ی و و ارائه برگه  بر اساستبصره: 

 01سقف ام یاز: 
 .می شوندو تایید توسط رئیس بخش، ار ارزشیابی لحاظ  تیمأمورطرح مصوب انس ی و، برگه  بر اساسلر ا ماموریت های که 

 :انیبندانش یهاشرکت -13

 امتیاز 

ریاست  ی ناوراارای مجوز از معاونت لرمی و  انیبناانش

 این دییتأبه  هاآنجمهوری که گواهی  عالیت/ اس مرار 
5 

 5 معاونت رسیده باشد یهاشرکت

 0 مرکز رشد سیرئ دییتأبا  ی ناورار قالب هس ه  یهاشرکت

 11سقف ام یاز:  

 با ارائه گواهی انجام(:ها )طرحو  هاکتاب، نامهانیپاداوری مقالات،  -14

 امتیاز نوع داوری

پایان نامه های ااخل انس ی و و   پ نت،ک اب،  ااوری طرح،* 

 سه مجره ااخری انس ی و پاس ور ااوری
0 

 1   ارسیااوری مقالات 

 0 و پ نت نامهانیپا ،ااوری مقالات انگریسی، ک اب، طرح **

 ااوری ااخل انس ی و و خارج انس ی و منظور می باشد.           

  است. ااوری خلاله مقاله کنگره   قبویقابلبرای ارزشیابی   مقاله ار سای  5تبصره: از یک ژورنای حداکثر  

 .شوایم ام یاز محسوب 1خلاله مقاله  11سالت یک ام یاز یا هر  15هر 

 10سقف ام یاز: سقف ام یاز ااوری های ااخری: * 

 10سقف ام یاز: سقف ام یاز ااوری های ااخری: * *

 01ام یاز کل: سقف 
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 .می شوندار ارزشیابی لحاظ  و خلاله مقاله کنگره، ، پ نتااوری مقاله، ک اب، طرح، پایان نامهلر ا 

 آموزشی یهاکارگاه -15

 )هر روز(امتیاز نوع کارگاه

 (5سقف ام یاز: )آموزشی یهاکارگاهشرکت ار 
سالت:  8به ازای هر 

 ام یاز /.05

 تدریس
 4 (6سقف ام یاز: )ااخری

 0 (10سقف ام یاز: )خارجی

 مجری
 0 (4سقف ام یاز: )ااخری

 6 (6سقف ام یاز: )خارجی

 

 برگزاری کنگره و سمینار: -16

 )هر روز(امتیاز نوع کنگره/ سمینار

 ااخری
 0 ابیر لرمی و اجرایی

 5/1 الضای کمی ه لرمی

 خارجی
 4 ابیر لرمی و اجرایی

 1 الضای کمی ه لرمی

 11سقف ام یاز:      
 

 

 :یاحرفه، کارشناسی ارشد و دکترای phDتدریس در مقاطع  -11

 )هر ساعت(امتیاز 

 1 ااخل انس ی و

 خارجی

 به و مراکز آموزش لالی هااانشگاهار 

 هر واحد برای کارشناسی ارشد ازا
5/0 

 به و مراکز آموزش لالی هااانشگاهار 

اک رای تخصصی و هر واحد برای  ازا

 حر ه ای
1 

 15سقف ام یاز:     
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صوب:     یهانامهانیپا -13 شجویی م اانشییجویی ار  یهانامهانیپاام یاز مربوط به راهنمایی یا مشییاوره دان

 گراا:مقاطع مخ رف به شرح ذیل محاسبه می

 مقطع تحصیلی
شورای  هیدییتأ راهنما با

تحصیلات تکمیلی 

 انستیتو پاستور
 مشاوره

 11 0 (Ph.Dتخصصی )اک رای 

 5/0 7 اوره تخصصی
 کارشناسی ارشد

ای: )پزشدی، ااروسازی، اامپزشدی و اک رای حر ه

 اندانپزشدی(

6 0 

 .باشدیمام یاز  01کارشناسی ارشد  یهانامهانیپا: سقف ام یاز از راهنمایی و مشاوره 1تبصره 

 41ام یاز: کل سقف

 مدیریتی و اجرائی در انستیتو پاستور ایران: یهاتیفعال -19 

 امتیاز نوع فعالیت

 01 رئیس انس ی و

 18 معاونین انس ی و

و سایر مدیریت  مدیریت پژوهشی، آموزشی، خدمات تخصصی،  ناوری و امور اااری

 ها
14 

 14 مدیران گروه

 11 ریاست بخش

 0 آزمایشگاه سیرئ

 .باشدیماز بالاترین پست  اختشدهام یاز 
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 هاتهیکمعضویت در  -20

 امتیاز 

یا یدی از  سیرئبا ابلاغ  یا شییوراهای مصییوب ااخل  ها هیکملضییویت ار   -

  معاونین انس ی و

 

0 

  ، بورا تخصصی و  یالمررنیب -و شوراهای لرمی کشوری   یها هیکملضویت ار  

 لمری یهاانجمن رهیمد اتیه
 

4 

 11سقف ام یاز:      

 

 مجلات: هیریتحر اتیهعضویت در و سردبیری  -21

 امتیاز فعالیت سردبیری مجله

 11 1با نمایه نوع 

 8 0با نمایه نوع 

 6 0با نمایه نوع 

 .رایگیمتعرق  نصف ام یاز سرابیر Regional Editorو  Associate Editor: به 1تبصره   

 

 امتیاز مجله تحریریههیات فعالیت 

 0 0و  1با نمایه نوع 

 5/1 0با نمایه نوع 

صره    Scopus, Chemicalشامل:  0، نمایه نوع PubMed/Medline,WOSشامل:   1: نمایه نوع 1تب

Abstract،Embase ،Biological Abstract  باشدیم هاهینما: سایر 0نمایه نوع. 

 15سقف ام یاز: 
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 تخصصی:فعالیت خدمات  -22

 امتیاز نوع فعالیت

 5هر  عالیت  رئیس بخش هیدییتأخدمات تخصصی با 

 11سقف ام یاز:         
توجه:  عالیت های خدمات تخصییصییی جایگزین  عالیت روتین آزمایشییگاهی شییده و لییر ا با تایید معاون تحقیقات یا مدیرخدمات  

 .می شوندتخصصی ار ارزشیابی لحاظ 

 فعالیت تولیدی:  -23

 امتیاز فعالیتنوع 

 11هر  عالیت  خدمات تولیدی با تاییدیه معاون تولید

 01سقف ام یاز:        

 می شوندار ارزشیابی لحاظ  تولیدلر ا با تایید معاون  تولیدیتوجه:  عالیت های 
 

 آزمایشگاه مرجع: -24

 امتیاز استمرار آزمایشگاه همکار/تاسیس/

 01 *آزمایشگاه مرجع سلامت( دییتأ)با مرجع آزمایشگاهو همدار  سیتأس

 11 **(بعد)ار سای اوم به اس مرار آزمایشگاه مرجع

 01سقف ام یاز: *   
 11سقف ام یاز:  **        


